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Individuelle
Altenpflege

Altenpflegeheim Franziska Schervier,
zweiter Stock. Die Fahrstuhittir offnet
sich. Auf einer hellpelben Tapete pran-
gen zarte Rosen, an der Wand steht ein
gebliimtes Sofa. Ein kleiner weiBbrauner
Terrier steckt seine vorwitzige Schnauze
in die Kiiche gegeniiber, wo ein ilterer
Herr mit Strohhut am Tisch sitzt und Kaf-

¢ feebohnen mahli., Es gehe in diesem

Heim weniger um die Altenpflege als dar-

: um, ,den Menschen ein weitgehend

sefbstbestimmtes leben zu  ermégli-

chen, erklirt Heimleiter Frédéric Lau-

scher. Fiir sein Engagement hat das Fran-
ziska-Schervier-Heim in der Innenstadt
nun als erstes Altenpflegeheim in Frank-
furt das Qualititssiege! des Europiischen
Netzwerks fiir psychobiographische Pfle-
geforschung erhaiten,

24 Frauen und Méanner mit Demenz
wohnen auf einer Etage. Um ihnen das Le-
ben zu erleichtern, sei es wichtig, eine At-
maosphire der Geborgenheit zu schaffen,

* sagt Lauscher. Dazu gehire beispielsweise

der Plattenspieler, den man einem musik-
liebhabenden Bewohner auf dem Fioh-
markt besorgt habe. Jeder Menschk habe
seine eigene Geschichte, erklirt Erwin
Bohm, der Begriinder der sogenannien
psychobiographischen Pflege aus Oster-
reich. Hin Achtzigjihriger wolle seine Mu-
sik eben nicht aus einer Sterecanlage hé-
ren. Und ein ehemaliger Bicker habe die
Angewohnheit, sich schon tmorgens um
drei Uhr zu waschen statt um sechs oder
um sieben, wie ¢s in den meisten Pllege-
heimen iiblich ist. Sein Konzept versuche,
diese individuellen Bedirfnisse der Be-
wohner zu berlicksichtigen, sagt Béhm.
Mas hat offenbar Erfolg. Drei Hemm-
insassen konnten seit Einfihrung des
neuen Pflegekonzepts vor drei Jahren
entlassen werden. Sie waren wieder [4-

hig, ohne fremde Hilfe ihren Alltag zu be-

wiltigen. Die meisten Bewohner selenin-

zwischen weniger pflegebedirftig, und
der Verbrauch von Psvchopharmaka sei
zuriickgegangen. Auch auf die Mitarbei-
ter hatte das neue Modell positive Aus-
wirkungen. Der Krankenstand sei um 50
Prozent gesunken, berichtet Roswitha
Koch, stelivertretende Heimleiterin, Al-
lerdings mifiten die Mitarbeiter im Prin-
zip alles vergessen, was sie in der traditio-

. netlen Ausbildung gelernt hitten, er-
_ ghnzt Béhm. Der Mensch darfe kein Pfle-

geobjekt sein. kvmii.




